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ENTE UNICO FORMAZIONE E SICUREZZA

Roma, 12 luglio 2023 
Circ. n. 51/2023 
 

Alla cortese attenzione della Presidenza di: 
 

Enti Unificati 
Scuole Edili 

CPT 
 

e, p.c. Ai Formedil regionali 
 

e, p.c. Ai componenti il CdA del Formedil 

 
 
Oggetto: Protocollo Formedil Unioncamere sul mismatching tra domanda e offerta di lavoro in edilizia. 
 

In data 11 luglio u.s. è stato presentato il protocollo d’intesa tra Formedil e Unioncamere. 
 

Il protocollo è finalizzato alla riduzione del mismatching tra domanda e offerta di lavoro mediante la messa 
in comune tra Formedil e Unioncamere di esperienze e relativi dispositivi di monitoraggio su occupazione e 
formazione. 

 

I risultati contribuiranno ad ottimizzare anche l’efficacia dello strumento di rilevazione Excelsior, 
strumento che, da oggi anche con Formedil, viene tradizionalmente progettato ed elaborato da Unioncamere in 
collaborazione con ANPAL (Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro) e Unione Europea. Exlcelsior è previsto 
dal programma Statistico Nazionale e rappresenta lo strumento informativo più completo e disponibile in Italia per 
la conoscenza dei fabbisogni occupazionali e formativi delle imprese a livello previsionale a 1 e 3 mesi. 

 

I risultati di monitoraggio saranno costantemente resi disponibili alle Scuole Edili/Enti unificati e potranno 
ottimizzare ulteriormente l’efficacia di orientamento e incontro tra domanda e offerta di lavoro sul territorio, 
erogati sulla base dei servizi di Borsa Lavoro Edile Nazionale BLEN.it; gli stessi risultati saranno disponibili con 
specifico riferimento al settore delle costruzioni ed estrapolabili con livello di dettaglio per provincia. 

 

La collaborazione acquista particolare importanza anche nella considerazione dei percorsi di inserimento 
lavorativo che le Scuole Edili/Enti Unificati stanno svolgendo in relazione al Protocollo sui migranti vulnerabili siglato 
a maggio 2022 dalle nostre Parti Sociali Nazionali, Ministero del Lavoro e Ministero degli Interni e di cui, dopo la 
pausa estiva, verrà condiviso prossimo monitoraggio sull’andamento delle attività territoriali. 

 

Il protocollo Formedil Unioncamere prevede anche la possibilità di attivazione di iniziative congiunte a 
livello territoriale tra Scuole Edili/Enti Unificati e rispettive Camere di Commercio. 

 

Rimanendo a disposizione per ogni esigenza, porgiamo cordiali saluti. 

  
  IL DIRETTORE 
 Stefano Macale 

 
  

Allegato: Protocollo FORMEDIL Unioncamere 
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